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Tém tat

Nghién cvu duoc thuc hién dé xac dinh cdc nhan t6 tir phia doanh nghiép tac dong dén mirc
d¢ san sang dp dung chudn muec bdo cdo tai chinh (IFRS) & cdc doanh nghiép vira va nho
(SMEs) ¢ Viét Nam théng qua mé hinh dé xudt véi 7 nhdn t6. M6 hinh va cdc gia thuyét nghién
ciru duoc kiém dinh bang mé hinh phwong trinh cdu triic (SEM). Két qua nghién ciru cho thay,
mike dé sdn sang dp dung chudn mye bdo cdo tai chinh & cac doanh nghiép vira va nho o Viet
Nam phy thudc vao: Sw hé tro ciia nha quan Iy, nhdn thiec vé loi ich, mikc dg hiéu biét vé IFRS,
trinh do ké todn vién va nhan thirc vé bat loi. Tir do, nghién cuu da dwa ra cac khuyen nghi aé
khuyén khich SMEs ddy nhanh qud trinh ldp bdo cdo tdi chinh theo IFRS, nham tang loi thé
canh tranh ciia doanh nghiép va thiic ddy héi nhdp quoc té.

Tir khoa: IFRS, B4o céo tai chinh theo IFRS, Nhén t6 anh huong IFRS, IFRS & SMEs.

Ma JEL: A19, M48, 712

Assessment of Internal Factors affecting the willingness to Apply Financial Reporting
Standards (IFRS) in SMEs

Abstract

This study was conducted to determine the internal factors affecting the willingness to apply
financial reporting standards (IFRS) among small and medium enterprises (SMEs) in Vietnam
through the proposed model with 7 factors. The model and research hypotheses were tested
by structural equation modeling (SEM). Research results show that the level of readiness
to apply financial reporting standards in small and medium-sized enterprises in Vietnam
depends on: Management's support, awareness of benefits, level of understanding knowledge
of IFRSs, accountant qualifications and adverse perceptions. Since then, the research has
made recommendations to encourage SMEs to accelerate the process of preparing financial
statements according to IFRS, to increase the competitive advantage of enterprises and
promote international integration.
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1. Pat van dé

IFRS (International Financial Reporting Standards) 1a chuan muc Béo cdo tai chinh qudc té, voi muyc tiéu
dit ra cac quy tic chung dé bao céo tai chinh co thé thong nhat, minh bach va c6 thé so sanh trén toan thé
gidi. Lap va trinh bay bao cdo tai chinh theo IFRS s& lam gia ting niém tin voi nha dau tu, thuc ddy phat
trién thi truong von toan cau, md rong quan hé hop tac va ting sirc canh tranh ctia doanh nghiép trén trudng
qudc té. Loi ich 14 vay, nhung cac nha quan tri doanh nghiép van dang e ngai rang viéc ap dung IFRS s& ton
kém ca vé ngudn lyc tai chinh 14n thoi gian thuc hién. Mic du B9 tai chinh da xay dung 16 trinh 4p dung
IFRS tai Viét Nam theo timg giai doan, budc dau 1a khuyén khich nhung sau d6 s& bat budc déi véi mot sb
thanh phan kinh té va tién dén ap dung chung cho cac loai hinh doanh nghiép, tuy nhién, cac doanh nghiép
van chua thyc sy sin sang, dic biét 1a cic doanh nghiép vira va nho. Vay thi nhitng nhan té nao tac dong
dén muc do sin sang van dung IFRS & cac doanh nghiép vira va nhé & Viét Nam. Tra 101 cAu hoi trén s& giup
cho nha quan trj doanh nghiép c6 thé khuyén khich nha quan tri cac doanh nghiép vira va nho day nhanh qua
trinh van dung IFRS & doanh nghiép, tang loi thé canh tranh va hoi nhap quéc té.

Phan con lai ctia bai bao dugc cau trac nhu sau: Phan 2 thao luan vé cac nghién ctru lién quan va co so Iy
thuyét. Phan 3 xdy dung gia thuyét nghién ctru, phat trién mé hinh va mé ta phuong phéap nghién ctru duge
sir dung. Phan 4 bao cao két qua nghién ctru va thao luan. Phan 5 két luan va khuyén nghi.

2. Tong quan nghién ctru va Ly thuyét nén

2.1. Tong quan nghién civu

Céc nghién ctru vé mirc do san sang ap dung IFRS cua loai hinh doanh nghi¢p da va dang nhan dugc su
quan tdm ctia cac nha kho hoc trong va ngoai nude, cac nghién ctru lién quan c6 thé ké dén gdm: Nghién ctru
cia (Floropoulos & Moschidis, 2004) di tién hanh nghién ctru mirc do san sang va mic do quen thudc cua
céc doanh nghiép nho va vira cia Hy Lap (SME) d6i véi viéc p dung cac IFRS, két qua cho thiy muc do
san sang ap dung IFRS khong doc lap voi: dic diém niém yét; quy mo cua cong ty; va linh vuc hoat dong.
Nghién ctru ctia Guerreiro & cong sy (2008) da chi ra mirc d sén sang cta cac doanh nghiép ddi véi viée ap
dung IFRS tai B6 Pao Nha c6 lién quan dang ké dén quy mo, cong ty kiém toan va kha nang sinh 1oi. Omri
& Akrimi (2011) d3 tim thdy dic diém chung cta cic doanh nghiép Tunisia tw nguyén 4p dung IFRS 1a: C6
quy md vua va 1on, c6 su tham gia chu s¢ hitu nude ngoai. Nghién ctru ciia Mogbel & cong su (2013) da chi
ra rang rii ro nhén thirc dugc, mirc d6 quen thudc va tinh hitu ich 14 nhing yéu t6 quyét dinh quan trong doi
v6i viée ap dung cac tiéu chuan méi cua IFRS. Nghién ctru Oyewo (2015) cho thiy ring cac doanh nghiép
vira va nho & Nigeria can ap dung IFRS vi nhing loi ich dy kién s& tich Iy dugc. Tuy nhién, muc do sin
sang cho viéc ap dung IFRS duoc cho 1a thap. Nghién ctru ctia (Phan & cong sy, 2018) cho thiy rang loi ich
nhan thic thic ddy sy sin sang ap dung IFRS, trong khi nhimng bat 1oi va thach thirc nhan thic 1am giam sy
san sang. Ngoai ra, mong mudn vé tinh hop phap di ting cuong mdi lién hé giita ¥ nghia dugc nhan thic
va su san sang ap dung IFRS.

Tai Viét Nam, nghién ctru cia (Nguyén Thu Hién, 2020) da chi ra rang cac nhan t6 bao gdm hé thong
phap 1y, mdi truong van hoa, trinh d6 gido duc, thi truong von va vai tro cua cac to chue, hiép hoi nghé
nghiép c6 anh hudng va tac dong cung chiéu dén viéc ap dung IFRS tai cac doanh nghiép Viét Nam. Nghién
ctru ciia Anh & cong su (2019) di chi ra nhing thach thirc, bat loi dbi véi doanh nghiép khi ap dung IFRS
bao gdm: ban chit phtc tap ciia IFRS, thiéu huéng din vé bao cao IFRS lan dau, sy kém phat trién cua thi
truong vbn, viéc thuc thi phap luat va cac quy dinh con yéu kém, chi phi thyc hién IFRS cao, doi héi nhan
vién c6 du chuyén mén, rao can méi trudng, dao tao nhan vién. Nghién ctru vé ap dung IFRS vao cac doanh
nghiép c6 thé ké dén nhu Nguyen & cong su (2020) da chi ra cac nhan tic dong dén kha nang van dung IFRS
bao gdbm: Quy md doanh nghiép, ty suét loi nhuan, hé s6 no. Theo Thu Hien Nguyen (2022) quy mé doanh
nghiép, kha ning sinh 101, dau tw nudc ngoai va kiém toan doc lap anh huong dén sy sin sang ap dung IFRS
& cac doanh nghiép Viét Nam. Nghién ciru ctia Ha Xuan Thach & Nguyén Ngoc Hiép (2018) da phan tich
va chi ra sau nhén t6 anh hudng t6i viée ap dung IFRS, bao gdm: Vin hoa, hé thong phép luat, chi phi va co
so ha téng ké toan, trinh d6 hoc van, té théng gido duc dao tao va nhan td kinh té.

Tong quan nghién ctru cho thiy, nghién ctru vé nhan t6 san sang ap dung IFRS dang 14 van dé duoc cac
nha khoa hoc trong va ngoai nudc quan tdm, tuy nhién cac nghién ciru chu yéu tap trung & cac nudc phat
trién va nghién cru cac nhan t6 vi mo cho viéc hoach dinh chinh sach & pham vi quéc gia. O Viét nam,
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nghién ctru ap dung IFRS cho tirng loai hinh doanh nghiép cling da dugc thuc hién, nhung ph?m 16n duoc
thyc hién & cac doanh nghiép quy mé vira va 16n, chua c6 nghién ciru nao dugc thyc hién dé danh gia mirc
d6 san sang ap dung IFRS & cac doanh nghiép vira va nho, chinh vi vdy nhém da thyuc hién nghién ctru nay,
v6i muyc dich khuyén khich SMEs chuan bi cac yéu té dé diy nhanh va 4p dung thanh cong IFRS trong
tuong lai gan.

2.2. Mjt 56 1y thuyét nén

Dé xay dung mo hinh nghién ciru cac 1y thuyét nén sau dugc st dung:

- Ly thuyét thong tin hiru ich: Nghién ciru Williams & Ravenscroft (2015) cho rang, 1y thuyét thong tin
hitu ich dugc st dung nhu mot nén tang dé xay dung khudn mau Iy thuyét ké toan ciia chuan muc bao cdo
tai chinh. Scott & O’Brien (2003) da giai thich cho su suy gidm hitu ich cta thong tin tai chinh, 4p dung
IFRS v6i muc dich nang cao chat lwong ctia cc thong tin. Ly thuyét thong tin hitu ich giup doanh nghiép
can nhic viéc ap dung IFRS trén co s mdi tuong quan giira lgi ich va chi phi. Ly thuyét nay dugc nghién
ctru van dung dé dé xuit gia thuyét vé nhén thre 1oi ich, mirc do hiéu biét vé IFRS va trinh d6 cta ké toan
vién co tac dong cuing chiéu dén mirc d6 sin sang ap dung IFRS va gia thuyét nhan thirc vé loi ich va mirc
d6 hiéu biét cua IFRS dén sy hd trg ctia nha quan 1y.

- Ly thuyét thé ché: North (1993) dinh nghia thé ché 1a nhimg luat 18, quy tic ciia cudc choi trong xa hoi.
Néi chinh xac hon, d6 1a nhing rang budc do con ngudi tao ra dé dé diéu chinh va dinh hinh cac tuong tac
ctia minh. Ly thuyét thé ché nhin manh dén vai tro cuia thé ché d6i v6i hanh vi ciia con ngudi. Nghién ctru
ctia (Zucker, 1987) cho ring thé ché 1a co s¢ dé thuc day to chirc phat trién tot hon. Ly thuyét thé ché dugc
(Quagli & Paoloni, 2012) sir dung dé giai thich su anh hudng cta nhan thic loi ich, bét lgi, thach thirc ddi
v6i mirc d san sang clia cac ké toan chuyén nghiép. Ly thuyét thé ché da duoc chimg minh 14 cong cu giai
thich manh mé va pho bién dé phan tich sy thay doi va hanh vi ciia to chirc. Ly thuyét thé ché duoc nghién
cuu van dung dé dé xuét gia thuyét nhén thirc vé bét loi va nhan thirc vé thach thirc anh hudng nguoc chiéu
dén muc do sin sang van dung IFRS vao SMEs.

- Ly thuyét quan tri cdp cao: Hambrick & Mason (1984) phat trién “Ly thuyét quan tri cap cao” cho ring
dac diém ca nhan va cac k¥ nang cu thé ciia CEO anh huéng dén cach ho tiép nhan thong tin va xi 1y tinh
hudng. Wangrow & cong sur (2014) trinh bay vé quyén quyét dinh ctia nguoi quan 1y trén co s 1y thuyét
quén tri cap cao. Bromiley & Rau (2015) danh sy quan tim vé anh huéng cua hanh vi x4 hoi va nhén thirc
dén quyét dinh cia CEO. Céc nghién ciru trén déu cho thiy rang dic diém CEO c6 anh huéng quan trong
dén cac quyét dinh lién quan ti khia canh tai chinh ctia doanh nghiép. Ly thuyét nay duoc nghién ctru van
dung dé d& xuét gia thuyét vé sy hd tro ctia nha quan 1y va dic diém cua CEO c6 tac dong cung chiéu dén
muc d6 san sang 4p dung IFRS.

Hinh 1: M6 hinh nghién ciru

Trinh d6 cua ké toan vién

Nhan thure vé loi ich LA S
Miic d¢ san sang

Mirc d6 hiéu biét vé IFRS ap dung IFRS &

F[9(+)
\27 )
|

Sy hd trg ctia nha quan tri

Nhan thire vé bat loi
Nhan thire vé thach thirc
bic diém CEO

Nguon: Nhém téc gia tw tong hop.
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3. M6 hinh nghién ciru va Phwong phap nghién ciru

3.1. M6 hinh nghién ciru

Tir tong quan cac nghién ctru va cac 1y thuyét nén, nghién ctru da du kién cac nhén té anh hudng tdi mirc
dd san sang ap dung IFRS ¢ SMEs Viét Nam. Tiep d6, nhom nghién ctru tham van y kién chuyén gia va diéu
chinh 1 lan nita. M6 hinh nghién ctru bao gom 7 nhan to dugc xay dung theo Hinh 1.

Bang 1. N§i dung thang do cdc nhén t6 da diéu chinh

Ma

1. Trinh d$ ciia ké todn vién (Qualifications of accountants)

Bién quan sdt Nguon

0A1 | Su phu hop véi trinh d6 chuyén mén cua ké toan vién
0A2 | Tinh than hoc hoi, tiép thu kién thuc cia ké toan vién Oyewo (2015)

043 | Tan suét t6 chtrc hoat ddng dio tao vé chuyén mon ké toan

044 | Ning lyc cong nghé thong tin va tiéng anh cua ké toan vién
2. Nhdn thirc vé loi ich (Perceived benefits of IFRS)
PBI | Doanh nghiép 4p dung IFRS giup ting thu hut dau tw

Omri & Akrimi
(2011)

PB2 | Doanh nghiép ap dung IFRS giup tang gia tri doanh nghiép
PB3 | Bao céo tai chinh dua trén IFRS ¢6 thé so sanh dugc

PB4 | Bao céo tai chinh dya trén IFRS lam ting niém tin ctia nha dau tu
3. Nhdn thirc bat lpi (Perceived disadvantages of IFRS)

PDI | Nhan vién khong mong mudn dao tao IFRS

PD2 | Béo céo tai chinh di trén IFRS thi ton nhiéu thoi gian

Mogbel & cong su,

2013
PD3 | Doanh nghiép ap dung IFRS c6 chi phi 16n hon 1gi ich ( )
PD4 | Céac chuan muc ctia IFRS bang tiéng anh nén kho hicu
4. Nhdn thire thach thire (Perceived challenges of IFRS)
PCI | Huéng dan khong day da vé viéc ap dung IFRS
o I NPy S TR Oyewo (2015)
PC2 | Viéc dao tao lai cac nhan vién ké toan tai chinh
PC3 | Chuong trinh dao tao nganh ké toan theo IFRS & céac trudng dai hoc
5. Mic @3 hiéu biét vé IFRS (Level of IFRS knowledge)
Iy SV T— . Oyewo (2015);
LK1 | Doanh nghiép co thé dap Gng du nang luc ap dung IFRS R
A A AR A A Phan & cong su
LK2 | Doanh nghiép co thé hiéu cac yéu cau cua IFRS (2018)
LK3 | Doanh nghiép thuong xuyén tim hiéu vé IFRS
6. Su hé tro cita nha quan 1y (Managerial support to IFRS)
MSI | Nha quan ly c6 thai do tich cuc ddi véi viée ap dung IFRS
o x - o Oyewo (2015);
MS2 | Nha quan ly ho trg nhan lyc trong viéc ap dung IFRS R
ST 3 o P Phan & cOng su
MS3 | Nha quan ly ho trg ngudn lyc tai chinh trong vi¢c ap dung IFRS (2018)

Nha quan 1y ting h¢ nhing thay doi do nha nuéc dé xuét lién quan dén ap dung
IFRS
7. Bdc diém cia CEO (CEO’s characteristics)

CCI | CEO c6 kha ning ap dung céc thay dbi cua chinh sach méi

MS4

Fekete & cong su,
(2008); Thu Hien
Nguyen (2022)

CC2 | CEO thén trong va c6 nhiéu kha ning tudn thu cac quy dinh ké toan

CC3 | CEO chap nhan rii ro dé thay doi va minh bach thong tin ké toan
8. Mirc do san sang ap dung IFRS (Willingness to adopt IFRS)

Doanh nghiép sin sang chuén bi dao tao nhan vién phong ké toan dé dap tmg

WAI | .
viéc ap dung IFRS . A
- — — - . Guerreiro & cong
Doanh nghiép chuan bi thém thong tin vé cac budc thuc hién va hé thong cong
w42 AR as s su (2008)
ngh¢ dé dap ung viéc ap dung IFRS
WA3 Doanh nghiép san sang chuan bi ké hoach tai chinh dé dap Gng viéc ap dung

IFRS

Nguon: Nhém tac gia ti tong hop.
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3.2. Phwong phdp nghién ciru

Ap dung phuong phap nghién ctru dinh tinh, tac gia da xay dung thang do cac bién dugc thé hién ¢ bang
1. Str dung thang do Likert 5 diém dé do ludng mirc d6 san sang IFRS & SMEs Viét Nam. Déi tuong khao
st 1a giam ddc tai chinh, ké toan truong tai SMEs, thoi gian khao sat tir thang 1/2022 dén thang 6/2022. S&
phiéu khao sat phat ra 1a 680 phiéu, thu vé 312 phiéu, s6 phiéu hop 1¢ duoc dua vao nghién ctru 1a 215 phiéu.

Ap dung phuong phap nghién ctru dinh lugng, dit liéu thu duoc tir khao sat s& duoc xtr 1y bang phan mém
SPSS 20 va AMOS 20. Trudc hét, kiém dinh thang do vé do tin cay, do hoi tu va do phan biét thong qua
hé sé Cronbach Alpha va phan tich yéu té kham pha (EFA), sau d6 tién hanh phan tich nhan té khang dinh
(CFA) dé danh gia thang do. Cubi cung, phuong phap mé hinh cu trac tuyén tinh (SEM) duoc sir dung dé
kiém dinh mé hinh nghién ctru.

4. Két qua nghién ciru va thio luin

4.1. Pinh gid mirc d san sang vin dung IFRS ctia cic doanh nghiép viva va nhé

Két qua thong ké vé mirc do sin sang ap dung IFRS ctia SMEs Viét Nam dugc thé hién & hinh 2. Nhin

Hinh 2: Mitc d9 siin sang ap dung IFRS ciia SMEs & Viét Nam

4 3.76
3.42 3.41

3.5 301 3.19

3 : 2.98 2.87 2.87
2.5

1.98

2
1.5

1
0.5

0

Miénbic  Mién Trung Mién Nam Céng nghiép, Thuong mai Néng nghiép, DN siéu nho DN nho DN vura
xdy dung Dich vu lam nghiép,
thuy san
Théng ké két qua theo ving mién Két qua théng ké theo Linh vyc hoat dong Két qua thdng ké theo qui md doanh nghiép

chung SMEs Viét Nam sin sang dé ap dung IFRS ¢ mirc d6 thip. Mirc trung binh giao dong tir khoang 1,98
dén 3,76 trén thang 5, cu thé két qua thong ké theo viing mién cho thay, SMEs & mién nam sin sang ap dung
IFRS & muc d6 cao nhit va SMEs & Pong bing song Ciru Long c¢6 mirc d6 sin sang thap nhat. Két qua
thong ké theo linh vuc hoat dong thi SMEs thudc linh vue Cong nghiép, xay dung c6 mirc d¢ sin sang ap
dung IFRS cao nhét va SMEs thudc linh vic Nong nghiép, 1am nghiép va thuy san c6 muc do san sang thap
nhat. Két qua thong ké theo quy mé thi cac doanh nghiép c6 quy mé vira 1a nhom sin sang ap dung IFRS
cao nhat trong SMEs va cac doanh nghiép c6 quy mé siéu nho thi chua thuc sy sin sang dé ap dung IFRS.

4.2. Danh gia d¢ tin cdy va gid tri ciia thang do

Két qua phan tich do tin cdy va do gi tri cua thang do dugc trinh bay & bang 2. Kiém dinh Cronbach’s
Alpha dugc tién hanh trén 8 thang do v&i 28 bién quan sat, bién QA1 ciia thang do “Trinh d6 ctia ké toan
vién” c¢6 hé sé twong quan bién - téng bang 0,06, nho hon 0,3 nén bi loai khoi mé hinh. Vi vay, con lai 27
bién quan st tiép tuc duoc dua vao phén tich nhan t6 kham pha EFA. Kich thudc mau nghién ctru 1a 215
16n hon nidm 1an so v&i s lugng bién quan sat, do d6 mau nghién ciru phu hop dé thuc hién phan tich yéu
t6 kham pha (Chan & Idris, 2017).

Két qua phan tich nhan t6 kham pha (EFA) cho bién doc 1ap thong qua kiém dinh Bartlett va KMO cho
thiy, kiém dinh Bartlett’s ¢ gié tri 1a 1.221,028 v&i mirc y nghia Sig. bang 0,000 (nh6 hon 0,05), bac bo gia
thuyét cac bién quan st ctia bién dc 1ap khong twong quan véi nhau trong tong thé. Nhur vay, gia thuyét vé
mo hinh nhan t6 1a khong phi hop sé& bi bac bo. Diéu nay chimg t6 dit li¢u dung dé nghién ctru 1a hoan toan
phii hop. KMO c¢6 gia tri 1a 0,701 (16n hon 0,5), théa man 0.5 < KMO < 1. H¢ s6 tai nhan t6 déu 1on hon
0,5. Phan tich EFA cho két qua c6 8 nhan t6 dugc rut trich va cac bién quan sat trong cac nhéan té van gitr
nguyén nén c6 thé két luan phuong phap nhan tich nhan t6 kham pha EFA 1a phi hop v6i nghién ciru. Hé s6
Eigenvalues ctia nhan t6 Nhan thirc vé thach thirc c6 gia tri thap nhét 1a 1,028 > 1 va tong phuong sai trich
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13 69,469% > 50%. Vi vy, 8 nhan t§ v&i 27 bién quan sat théa man yéu cau khi phén tich CFA.

Bing 2: Tong hop két qua phén tich d9 tin cdy va va dd gia tri ciia thang do

So bién

Do tin cly Phuong

Khai niém . £ e Eigenvalue
quan sat tong hop sai trich
Trinh d6 cua ké toan vién (QA) 3 0,867 0,654 2,542
Nhin thire v& lgi ich (PB) 4 0,796 0,573 2,019
Nhan thirc vé bat lgi (PD) 4 0,824 0,627 2,317
Nhan thirc vé thach thirc (PC) 3 0,769 0,612 1,028
Mirc d6 hiéu biét v& IFRS (LK) 3 0,813 0,507 3,541
Su hd tro ciia nha quan ly (MS) 4 0,745 0,515 2,098
Pic diém ciia CEO (CC) 3 0,715 0,603 1,987
Miic d6 sin sang ap dung IFRS (WA) 3 0,802 0,562 3,218

Nguon: Nhém tac gia tw tinh todn.

4.3. Phan tich nhan t6 khang dinh (CFA) va mé hinh cdu triic tuyén tinh (SEM)
M5 hinh nghién ciru gdm 8 nhén té va 27 bién quan sat sau khi thoa méan diéu kién phan tich EFA tiép tuc
dugc dwa vao phan tich nhan t6 khang dinh CFA. Phan tich nhan té khiang dinh 1an dau cho két qua chi sb
CMIN/DF = 2,451 < 3; TLI = 0,923 > 0,9, CFI = 0,957 > 0.9; GFI = 0,949 > 0,9 va chi s6 RMSEA = 0,040
<0.05. Két qua nghién ctru cho théy md hinh t&i han déu dat chi sd dat ra, do d6 mé hinh nghién ctru c6 muc
d6 phu hop véi dit liéu nghién ctru cao. Kiém dinh do tin cay va tinh phan biét déu théa man yéu cau. Ngoai
ra, dg tin cdy, tinh phan biét, tinh hdi tu cia cac thang do trong m6 hinh nghién ctru déu duoc dam bao dé
thyc hién phan tich mé hinh cau tric tuyén tinh. Két qua phan tich mé hinh cdu tric tuyén tinh theo hinh 3

cho th.'?iy su phu hgp ctia mo hinh nghién ctru voi dir li¢u da thu thap trén thuc té.
Hinh 3. Phén tich mé hinh céu triic tuyén tinh SEM
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M5 hinh sau dé dugc kiém dinh bang Bootstrap vai N =1000. Két qua cho thay cac chi s CR c6 gia tri
tuyét doi déu khong vuot qua 1,96 nén co6 the dua ra nhan dinh rang d¢ I¢ch khac 0 khong co y nghia thong
ké & d¢ tin cay 95%. Nhu vay c6 thé két luan rang mo hinh udc luong la dang tin cdy.

4.4. Két qua kiém dinh cdc gid thuyét va thio ludn két qua

Bang 3 trinh bay két qua udc luong mdi quan hé giita cac nhan t6 trong mé hinh va két qua kiém dinh
cac gia thuyét da de xuat.

Bing 3. Két qua kiém dinh cac gia thuyét

Gia thuyét/Quan h¢ (dﬁl%;"h% 2 S.E. CR. P Két qué

HI: WA € QA 0,126 0.054 2312 0,013 Chip nhan
H2: WA € PB 0212 0.046 5342 ok Chéip nhan
H3: WA <€ PD 20,189 0042 6123 ok Chép nhan
H4: WA € PC -0,161 0056 2219 0,068 Béc bo

H5: WA € LK 0,156 0,053 1,643 0,012 Chép nhén
H6: WA € MS 0,283 0052 2719 Kok Chép nhén
H7: WA € CC 0.112 0055  -0,542 0,092 Béc bo

HS: MS < PB 0.236 0050 2417 ok Chép nhén
HO: MS € K 0.101 0.047 0512 ok Chép nhén

Nguén: Nhém tac gia tw tinh todn.

Két qua phan tich cho thay cac bién QA, PB, LK va MS tic dong ciing chidu dén mirc d6 san sang ap dung
IFRS ciia cac SMEs va c6 ¥ nghia théng ké voi d tin cdy 95% (P < 0,05) két qua nay phu hop voi nghién
cuu cua (Oyewo, 2015; Phan & cong sy, 2018). Cac nhan td tac dong theo muc do giam dan nhu sau: Sy hd
trg ctia nha quan 1y; Nhan thirc vé loi ich; Mirc do hiéu biét vé IFRS; va trinh d6 ké toan vién. Bén canh do
nhan té Pic diém ciia CEO va nhan thirc vé thach thire khong tac dong téi mirc d6 sin sang ap dung IFRS
do bién nay co6 P> 0,05, két qua ngay c6 su khac biét voi nghién ctru cua (Fekete & cong su, 2008; Oyewo,
2015). Nhan té nhén thtrc vé bét loi co tac déng nguoc chiéu véi mire d6 sin sang ap dung IFRS va c6 y
nghia thong ké voi do tin cdy 95% (P<0 05), két qua nay phu hop v6i nghién ctru ctia (Moqbel & cong su,
2013). Bong thoi két qua ciing chi ra rang Nhan thirc vé 1oi ich va Mirc do hiéu biét vé IFRS ciia nha quan
trj doanh nghiép co tac dong dang ké dén Sy hd tro cta nha quan 1y.

Gia tri R2 trong md hinh SEM c6 gia tri 1a 56,4% c6 nghia 1a bién cac nhan t6 anh huong giai thich dugc
56,4% su bién thién cua bién phu thudc WA. R2 =56,4%>50% la tuong dbi cao nén cac nhan td dugc nhom
nghién ctru lya chon c6 mirc do phtt hop va dic trung cho cac nhan t6 anh hudng dén mirc d6 sin sang ap
dung IFRS ctia cac doanh nghiép vira va nho ¢ Viét Nam. Qua d6, nhom nghién ctru da xac dinh dugc 5 nhan
t6 tac dong dén muc d6 sin sang ap dung IFRS trong doanh nghiép vira va nho lan lugt gom: Sy h trg cia
nha quan ly; Nhan thirc vé loi ich; Mirc d6 hiéu biét vé IFRS; Trinh d6 ké toan vién va Nhan thirc vé bét loi.

5. Két luan va khuyén nghi

Tir két qua nghién ciru, dé khuyén khich SMEs Viét Nam ap dung IFRS, nhom tac gia da dé xuat mot sb
khuyén nghi nhu sau:

- Su hd trg ciia nha quan 1y: Day 14 nhan t6 tic dong thuan chiu va manh nhat dén muc do sin sang ap
dung IFRS ctia SMEs. Hon thé nira nhan té nay lai chiu sy tac dong boi nhan t6 nhan thirc vé loi ich va mirc
d6 hiéu biét vé IFRS.Vi vay, doanh nghiép can c¢é cac chinh sach hd trg nha quan tri cac cp trong doanh
nghiép nang cao su hiéu biét vé& tam quan trong cling nhu lgi ich ctua viéc van dung IFRS ddi v&i doanh
nghiép. Cling véi do, cong tac tuyén truyén hd trg dao tao tir phia Nha nudc ciing rat can thiét. Nha quan
Iy co thé can nhéc déy manh dau tu nguén nhan lyc, tai luc cho d6i ngli nhan sy br:ing cach dua nhan vién
di dao tao, hoc tap, nang cao chuyén mén, kién thirc lién quan dén IFRS, gop phin nang cao sy san sang ap
dung cua doanh nghiép.

- Nhan thtrc vé lgi ich: C6 tac dong ciing chiéu dén sy hd trg ctia nha quan 1y va muc d6 san sang ap dung
IFRS. Vi vay, bén canh viéc tuyén truyén cac loi ich tur viéc st dung IFRS mang lai cho cac doanh nghiép
nhu: Thu hat dau tu, tang kha nang tiép can quy dau tu nudc ngoai, nang cao ning lyc canh tranh, ting
hiéu qua hoat dong. ..thi cic co quan chirc ning ciing nén xem xét td chirc cac budi hoi thao cho cac doanh
nghiép, trong d6 nhan manh viéc van dung IFRS sé& gitip doanh nghiép tang tinh thanh khoan va ting gia tri
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thi truong, bao cao tai chinh 1ap theo IFRS c6 thé so sanh duoc, lam ting niém tin ctia nha dau tu, gop phan
nang cao nhan thirc vé lgi ich ctia doanh nghiép va ting mirc d6 sin sang ap dung cia SMEs.

- Mirc d6 hiéu biét v& IFRS: K&t qua nghién ciru cho thdy mirc d6 IFRS c6 tac dong cung chidu dén su hd
tro cia nha quan 1y va mirc do san sang van dung IFRS. Bén canh sy hd tro tir phi Nha nuée nhu: viée xay
dung 10 trinh &p dung, tuyén truyén vé 1gi ich cua IFRS, mé céc l6p tap huén, hoi thao ban vé viéc ap dung
IFRS thi nha quén tri cia SMEs cung can chii dong, thuong xuyén tim hiéu vé IFRS va ndm bit cac thong tin
moi nhét vé viée ap dung IFRS. Hiéu dugc cac loi ich, co hdi c6 thé dem lai cho doanh nghiép khi 4p dung
IFRS, tir d6 nang cao ning luc sin sang 4p dung IFRS ctia doanh nghiép trong twong lai.

- Trinh d9 ké toan vién: Bén canh viéc phat huy nhitng thé manh vén c6, SMEs ciing can quan tdm dén
cong tac bdi dudng cac ké toan vién ciia doanh nghiép, gitp cac ké toan hiéu va c6 thé ap dung IFRS mot
céch chinh xac. Doanh nghiép can thuc hién cac du an ky két v6i cac co quan chuyén mén vé ké toan, kiém
toan, tai chinh nhu ACCA, ICAEW,... dé dao tao nghi¢p vu cho nguoi lao dong. Thuong xuyén hién céac
quy dinh vé dao tao, cap nhat kién thirc méi, nang cao kién thirc chuyén mén va dao dirc nghé nghiép cho
ké toan vién trong doanh nghiép.

- Nhén thire vé bt loi: Day 1a nhan t6 c¢6 tac dong nguoc chiéu voi muc do sin sang ap dung IFRS cua
SMEs. Do vy, cac doanh nghiép can tién hanh xay dung 10 trinh 4p dung IFRS, thay ddi tiéu chi vé tuyén
dung nhan vién ké toan nham han ché phat sinh céc chi phi ddo tao nhéan vién trong qua trinh lam viéc tai
doanh nghiép. Doanh nghiép ciing can cép nhat cac tién b khoa hoc va phat trién hé théng cong nghé thong
tin, trang thiét bi dé giam thiéu t6i da chi phi dau tu cho viéc nang cip cong nghé. Ngoai ra, c6 thé tién hanh
ky két hop dong hop tic véi mot sb doanh nghiép hoat dong trong linh vuc cong nghé cung thyc hién céc
chinh sach d6i bén cung c6 loi, gitp tiét kiém dugc mot khoan chi phi cling nhu giap SMEs c6 dugc tu van
chuyén mon tir cac chuyén gia trong linh vuc cong nghé.

Tir két qua nghién ciru, tic gia da d& xuat mot so khuyén nghi nham hoan thién, khuyén khich va thuc
day qua trinh 4p dung IFRS & SMEs trong twong lai, nhim minh bach thong tin tai chinh, ting kha ning
canh tranh. Tuy nhién, nghién ciru con mdt s4 han ché nhu: mau nghién ctru (chua phit déu va sé lwong chua
nhiéu), do d6 két qua nghién ctru suy ra cho tong thé co do tin cdy chua cao, muc do cac yéu té trong mod
hinh nghién ctru giai thich sy bién dong ctia mirc d san sang van dung IFRS chua cao, ching t6 con co cac
yéu t6 khac anh huong dén mirc d6 sin sang van dung IFRS nhung chwa duoc dua vao mé hinh trong nghién
ctru ndy. Day chinh 1a nhitng goi mé cho cac nghién ciru tiép theo trong tuong lai.
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